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1.   บทสรุปสำหรับผูบริหาร 

 

 คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร จำนวน 3 คน 

ประกอบดวย ประธานกรรมการ 1 คน กรรมการ 2 คน และกรรมการและเลขานุการ 1 คน ไดตรวจประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจำปการศึกษา 2567  เมื่อวันท่ี  29  สิงหาคม 2568 มี

วัตถุประสงค เพื่อตรวจสอบผลการบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑการประเมินของสำนักงานปลัดกระทรวง

การอุดมศึกษา (สป.อว.) คณะกรรมการไดศึกษาขอมูลจากการรายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตร (มคอ.

7) เอกสารหลักฐานและการสัมภาษณผูมีสวนไดสวนเสีย ประกอบดวย นักศึกษา ศิษยเกา ผูใชบัณฑิตและ

อาจารยประจำหลักสูตร ตามเกณฑการประเมินของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 

ประกอบดวย 6 องคประกอบ 13 ตัวบงช้ี มีผลการประเมินตามองคประกอบ 2 – 6 ในภาพรวมมีคะแนนเฉล่ีย   

…3.42….… อยูในระดับคุณภาพ ....ดี..... โดยมีผลการประเมินจำแนกตามองคประกอบ ดังแสดงในตารางท่ี 1 

 

องคประกอบ 
คะแนนการประเมิน

เฉลี่ย 

ระดับคุณภาพ 

0.01 – 2.00 นอย 

2.01 – 3.00 ปานกลาง 

3.01 – 4.00 ดี 

4.01 – 5.00 ดีมาก 

องคประกอบท่ี 1 การกำกับมาตรฐาน ผานเกณฑการประเมินคุณภาพ 

องคประกอบท่ี 2 บัณฑิต 4.37 ระดับคุณภาพดีมาก 

องคประกอบท่ี 3 นักศึกษา 3.33 ระดับคุณภาพดี 

องคประกอบท่ี 4 อาจารย 2.22 ระดับคุณภาพปานกลาง 

องคประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียน 

การสอนการประเมินผูเรียน 
3.75 ระดับคุณภาพดี 

องคประกอบท่ี 6 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 4.00 ระดับคุณภาพดี 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบงช้ีของทุก

องคประกอบ 
3.42 ระดับคุณภาพดี 
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     2. รายช่ือกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ปการศึกษา 2567 

 

 

รหัสหลักสูตร 25511271103438 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 

คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลย ี

 

 

        รายช่ือคณะกรรมการผูประเมิน  

 ช่ือ-นามสกุล ตำแหนง 

 รองศาสตราจารย ดร.สมบัติ      ทีฆทรัพย ประธาน 

 รองศาสตราจารย ดร.อุบลรัตน   หวังรักษดีสกุล กรรมการ 

 ดร.วราภรณ                         โพธ์ิงาม กรรมการ 
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3. บทนำ 

 

 

3.1   ประวัติความเปนมาของหลักสูตร 

 เพื่อผลิตบัณฑิตทางวิศวกรรมเครื่องกลท่ีมีความรู ความสามารถ พรอมคุณธรรม จริยธรรม และ

จรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพวิศวกร วิจัย พัฒนาควบคุม ในสาขาวศวกรรมเครื่องกลเฉพาะดาน อัน

ไดแกสรางแบบจำลอง วิเคราะห ออกแบบและสามารถทำงานท่ีเกี่ยวของ กับระบบเชิงกล ระบบเชิงความรอน 

ระบบการจัดการพลังงานและส่ิงแวดลอม ระบบการกำลังงานของไหลและการควบคุมอัตโนมัติ ซึ่งสามารถ

รวมทำงานกับวิศวกรและนักวิทยาศาสตรสาขาอื่นไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 วัตถุประสงค 

1. เพื่อผลิตวิศวกรท่ีมีความรู ความสามารถในการปฏิบัติงานดานวิศวกรรมเครื่องกลไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

2. เพื่อผลิตวิศวกรท่ีมีความสามารถปฏิบัติงานดวยหลักวิชาการ มีความรูความสามารถในการ

แกปญหาดวยหลักการและเหตุผล มีความคิดริเริ่มสรางสรรคปฏิบัติงานอยางมีแบบแผนและรอบ

ครอบ 

3. เพื่อผลิตวิศวกรท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม มีบุคลิกภาพท่ีดี มีสำนึกท่ีดี มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี

การงานและมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

4. เพื่อผลิตวิศวกรท่ีมีทักษะสามารถพัฒนาตนเองไดในการฝกอบรม หรือศึกษาตอในระดับสูงข้ึนท้ัง

ในและตางประเทศ 

 

 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2555 ปรับปรุงจากหลักสูตร วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

วิศวกรรมเครื่องกล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2551) 

กำหนดเปดสอนเริ่มใชหลักสูตรนี้ต้ังแตภาคการศึกษา 1 ปการศึกษา 2556  

สภาวิชาการมหาวิทยาลัยปทุมธานีใหความเห็นชอบในหลักสูตรในการประชุมครั้งที 4 ปการศึกษา 

2554 เมื่อวันท่ี 6  เดือน มกราคม พ.ศ. 2555   

สภามหาวิทยาลัยปทุมธานี อนุมัติหลักสูตรในการประชุมครั้งท่ี 1 ประจำป พ.ศ. 2555  เมื่อวันท่ี 26 

เดือน มกราคม พ.ศ.2555 
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4.  ผลการประเมินตามตัวบงช้ี  

 

 

 

4.1  ผลการประเมินคุณภาพองคประกอบท่ี 1  (หลักสูตร ปริญญา.ตรี  ) 
 

โปรดขีดเครื่องหมาย  ในตัวบงช้ีที่ทานคิดวาหลักสูตรน้ันมีการดำเนินงานตามเกณฑมาตรฐานที่ สกอ. กำหนด 

 

ผลการประเมินคุณภาพองคประกอบท่ี 1 (หมวดท่ี 1) 
 

เกณฑการประเมิน ผลการดำเนินงาน 

ผาน ไมผาน 

1.จำนวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร √  

2.คุณสมบัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร √  

3.คุณสมบัติของอาจารยประจำหลักสูตร √  

4. คุณสมบัติอาจารยผูสอนในหลักสูตร √  

5. การปรับปรุงตามรอบระยะเวลาท่ีกำหนด √  

 

 สรุปผลการประเมิน  √ ผานเกณฑมาตรฐานหลักสูตร       ไมผานเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 
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4.2  ผลการประเมินคุณภาพองคประกอบท่ี 2 – 6 
 

 องคประกอบ และตัวบงช้ี คะแนนที่ได หมายเหตุ/ขอสังเกต (ถามี) 

องคประกอบท่ี 2 บัณฑิต   

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (ป.ตรี/ป.โท) 
3.74 

 

2.2 รอยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดงานทำ หรือ

ประกอบอาชีพอสิระภายใน 1 ป 
5.00 

 

 คะแนนเฉลีย่ของผลการประเมิน 4.37  

องคประกอบท่ี 3  นักศึกษา 

3.1 การรับนักศึกษา 4.00  

3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00  

3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 3.00  

 คะแนนเฉลีย่ของผลการประเมิน 3.33  

องคประกอบท่ี 4  อาจารย 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 3.00  

4.2 คุณภาพอาจารย 0.67  

4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย 3.00  

 คะแนนเฉลีย่ของผลการประเมิน 2.22  

องคประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00  

5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการเรียนการ

สอน 
4.00  

5.3 การประเมินผูเรียน 3.00  

5.4 ผลการดำเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
5.00 

 

 คะแนนเฉลีย่ของผลการประเมิน 3.75  

องคประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน 

6.1 ส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน 4.00  

 คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมิน 3.42  

.                        

 



  รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลกัสูตร ประจำปการศึกษา 2567     

 

8 

 

 

5. การวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
 

 

 

 ตารางการวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร    

 

องค 

ประกอบท่ี 

 

 

คะแนน 

ผาน 

 

 

I 

 

 

P 

 

 

O 

 

 

คะแนน 

เฉลี่ย 

 

ผลประเมิน 

0.01-2.00 ระดับคุณภาพนอย 

2.01-3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

3.01-4.00 ระดับคุณภาพดี 

4.01-5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผานเกณฑการประเมิน หลักสูตรไดมาตรฐาน 

2  - - 4.37 4.37 ระดับคุณภาพดีมาก 

3 คะแนนเฉล่ีย 3.33 - - 3.33 ระดับคุณภาพดี 

4 ของทุกตัวบงช้ี 2.22 - - 2.22 ระดับคุณภาพปานกลาง 

5 ในองคประกอบ 3.00 4.00 - 3.75 ระดับคุณภาพดี 

6 ท่ี 2 - 6 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

รวม  2.74 4.00 4.37    

ผลการประเมิน    3.42 ระดับคุณภาพดี 
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6. รายงานผลการวิเคราะห จุดเดนและ โอกาสในการพัฒนา 

 

 

ขอเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพหลักสูตรในภาพรวม 
 

จุดเด่น   

1. หลกัสูตรมีความสามารถในการรับนกัศึกษาไดเ้กินกว่าเป้าอยา่งต่อเน่ือง 

 

จุดที่ควรพัฒนา   

1. หลกัสูตรควรวางแผนการพฒันาอาจารยใ์ห้มีตาํแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิ และทกัษะวิชาชีพให้

สูงขึ้นอยา่งเร่งด่วน ควรวางแผนพฒันาเป็นรายบุคคลที่มีเป้าหมายที่ชดัเจน 

2. หลกัสูตรควรส่งเสริมให้ทางอาจารยส์ร้างผลงานทางวิชาการทั้งปริมาณและคุณภาพที่สูงขึ้น และ

เผยแพร่ผลงานในวารสารทางวิชาการระดบัชาติและนานาชาติ 

3. หลกัสูตรควรสนบัสนุนให้นกัศึกษาเผยแพร่ผลงานการทาํโครงงานทั้งในเชิงผลงานนวตักรรม 

ส่ิงประดิษฐ์ หรือบทความวิจยั โดยมีอาจารยท์ี่ปรึกษาควบคุมอยา่งใกลชิ้ด 

4. หลกัสูตรควรหาแนวทางในการสร้างเครือข่ายความร่วมมือเชิงวิชาการและเชิงปฏิบติัการ เพ่ือ

ยกระดบัการยอมรับของหน่วยงานและสังคมภายนอก 

ข้อเสนอแนะ  

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 


