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1.   บทสรุปสำหรับผูบริหาร 

 

 คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร จำนวน 3 คน 

ประกอบดวย ประธานกรรมการ 1 คน กรรมการ 1 คน และกรรมการและเลขานุการ 1 คน ไดตรวจประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจำปการศึกษา 2567  เมื่อวันท่ี 23  สิงหาคม 2568  มี

วัตถุประสงคเพื่อตรวจสอบผลการบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑการประเมินของสำนักงานปลัดกระทรวง

การอุดมศึกษา (สป.อว.) คณะกรรมการไดศึกษาขอมูลจากการรายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตร (มคอ.

7) เอกสารหลักฐานและการสัมภาษณผูมีสวนไดสวนเสีย ประกอบดวย นักศึกษา ศิษยเกา ผูใชบัณฑิตและ

อาจารยประจำหลักสูตร ตามเกณฑการประเมินของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 

ประกอบดวย 6 องคประกอบ 13 ตัวบงช้ี มีผลการประเมินตามองคประกอบ 2 – 6 ในภาพรวมมีคะแนนเฉล่ีย 

...3.83.. อยูในระดับคุณภาพ....ดี....  โดยมีผลการประเมินจำแนกตามองคประกอบ ดังแสดงในตารางท่ี 1 

 

องคประกอบ คะแนนการประเมินเฉลี่ย 

ระดับคุณภาพ 

0.01 – 2.00 นอย 

2.01 – 3.00 ปานกลาง 

3.01 – 4.00 ดี 

4.01 – 5.00 ดีมาก 

องคประกอบท่ี 1 การกำกับมาตรฐาน ผานเกณฑการประเมนิคุณภาพ 

องคประกอบท่ี 2 บัณฑิต 4.59 ระดับคุณภาพดีมาก 

องคประกอบท่ี 3 นักศึกษา 3.67 ระดับคุณภาพดี 

องคประกอบท่ี 4 อาจารย 2.89 ระดับคุณภาพปานกลาง 

องคประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการ

สอนการประเมินผูเรียน 

4.25 ระดับคุณภาพดีมาก 

องคประกอบท่ี 6 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 4.00 ระดับคุณภาพดี 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบงช้ีของทุกองคประกอบ 3.83 ระดับคุณภาพดี 
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     2. รายช่ือกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ปการศึกษา 2567 

 

 

รหัสหลักสูตร 25511271104351 

หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุข 

คณะสหเวชศาสตร 

 

 

        รายช่ือคณะกรรมการผูประเมิน  

 ช่ือ-นามสกุล กรรมการ 

 ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุชาดา    จึงรุงเรืองโชค ประธาน 

 ผูชวยศาสตราจารยสมพร          จิตรัตนพร กรรมการ 

 ดร.วราภรณ                          โพธ์ิงาม กรรมการ 
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3. บทนำ 

 

3.1   ประวัติความเปนมาของหลักสูตร 
 \  

หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร ระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป เปน

หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2555 (TQF) เปนหลักสูตรท่ี เปดสอน 

ภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษาท่ี 2556  คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรของมหาวิทยาลัย เห็นชอบในการ

ประชุมครั้งท่ี 2 วันจันทร ท่ี 20 มกราคม 2555 สภาวิชาการ มหาวิทยาลัยปทุมธานี ใหความเห็นชอบ

หลักสูตรในการประชุม ครั้งท่ี  3  ปการศึกษา 2555 วันท่ี 9 พฤศจิกายน 2555 สภามหาวิทยาลัยปทุมธานีให

การอนุมัติหลักสูตรในการประชุม ครั้งท่ี  8  ประจำป พ.ศ. 2555 วันท่ี 22  พฤศจิกายน 2555 

ปรัชญาของหลักสูตร 

หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต เปนหลักสูตรท่ีมุงเนนการพัฒนาผูสำเร็จการศึกษา ใหมีความรู

ความสามารถและทักษะเชิงวิชาชีพ วิชาการ และการบริหารในการพัฒนางานสาธารณสุข มุงเนนการสราง

เสริมสุขภาพ การควบคุมปองกันโรค การปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ การพัฒนาคุณภาพส่ิงแวดลอม ให

เหมาะสมกับการแกปญหาสาธารณสุข ภายใตปรัชญามหาวิทยาลัยปทุมธานีท่ีวา  “รูวิชาการ รูคุณธรรม นำ

ปฏิบัติได” 

ความสำคัญของหลักสูตร 

 คณะสาธารณสุขศาสตรและส่ิงแวดลอม มหาวิทยาลัยปทุมธานีไดตระหนักถึง ปญหาสุขภาพของ

ประชาชนซึ่งเปนปญหาท่ีหนวยงานทุกภาคสวนใหความสนใจและจัดลำดับความสำคัญอยูในลำดับตนของการ

แกปญหา ประกอบกับแนวโนมปญหาสาธารณสุขของประชาชนไทย และแนวคิดทางสุขภาพไดมีการ

เปล่ียนแปลงไป โดยเฉพาะอยางยิ่งโรคไรเช้ือหรือโรคเรื้อรัง ซึ่งมีสาเหตุเนื่องมาจากการมีพฤติกรรมสุขภาพท่ี

ไมถูกตอง ทำใหรัฐตองสูญเสียงบประมาณในการใชจายเพื่อการดูแลสุขภาพของประชาชน ขณะท่ีปญหา

สุขภาพในปจจุบันเปนปญหาท่ีสามารถปองกันได  ดังนั้นแนวทางการจัดบริการสุขภาพแกประชาชนไดปรับ

รูปแบบจากการต้ังรับมาเปนกลวิธีเชิงรุกท่ีเนนการสรางเสริมสุขภาพ การควบคุมปองกันโรค โดยใหประชาชน

และชุมชนเขามามีสวนรวมในการปองกัน เฝาระวัง และดูแลปญหาสุขภาพของตนเอง จากขอมูลการวิเคราะห

ความตองการของสังคมท่ีมีตอหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรโดยการเก็บขอมูลจากหนวยงานทางสุขภาพ และ

การจัดประชุมรวมกับผูเช่ียวชาญจากสถาบันการศึกษาดานสาธารณสุข และผูเช่ียวชาญจากกระทรวง

สาธารณสุข ซึ่งเปนหนวยงานผูใชบัณฑิต พบวา สังคมมีความตองการบัณฑิตสาขาสาธารณสุขศาสตร ดวยเหตุ

ดังกลาวจึงจำเปนตองผลิตบัณฑิตสาขานี้เพื่อตอบสนองความตองการของสังคม และเพื่อใหมีบุคลากรทาง

สาธารณสุขอยางเพียงพอในการดำเนินการแกปญหาและสรางเสริมสุขภาพของประชาชน อันจะนำมาซึ่งการมี

ประชาชนท่ีมีสุขภาพดี 



  รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจำปการศึกษา 2567   

 

6 

 

4.  ผลการประเมินตามตัวบงช้ี  

 

 

 

4.1  ผลการประเมินคุณภาพองคประกอบท่ี 1  (หลักสูตร ปริญญา.ตรี  ) 
 

โปรดขีดเครื่องหมาย  ในตัวบงช้ีที่ทานคิดวาหลักสูตรน้ันมีการดำเนินงานตามเกณฑมาตรฐานที่ สกอ. กำหนด 

 

ผลการประเมินคุณภาพองคประกอบท่ี 1 (หมวดท่ี 1) 
 

เกณฑการประเมิน ผลการดำเนินงาน 

ผาน ไมผาน 

1.จำนวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร √  

2.คุณสมบัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร √  

3.คุณสมบัติของอาจารยประจำหลักสูตร √  

4. คุณสมบัติอาจารยผูสอนในหลักสูตร √  

5. การปรับปรุงตามรอบระยะเวลาท่ีกำหนด √  

 

 สรุปผลการประเมิน  √ ผานเกณฑมาตรฐานหลักสูตร       ไมผานเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 
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4.2  ผลการประเมินคุณภาพองคประกอบท่ี 2 – 6 

 องคประกอบ และตัวบงช้ี คะแนนท่ีได หมายเหตุ/ขอสังเกต (ถามี) 

องคประกอบท่ี 2 บัณฑิต   

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (ป.ตรี/ป.โท) 
4.18 

 

2.2 รอยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดงานทำ หรือ

ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 
5.00 

 

 คะแนนเฉลีย่ของผลการประเมิน 4.59  

องคประกอบท่ี 3  นักศึกษา 

3.1 การรับนักศึกษา 4.00  

3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00  

3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 3.00  

 คะแนนเฉลีย่ของผลการประเมิน 3.67  

องคประกอบท่ี 4  อาจารย 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 4.00  

4.2 คุณภาพอาจารย 1.67  

4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย 3.00  

 คะแนนเฉลีย่ของผลการประเมิน 2.89  

องคประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00  

5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการเรียนการ

สอน 

4.00 
 

5.3 การประเมินผูเรียน 4.00  

5.4 ผลการดำเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

5.00  

 คะแนนเฉลีย่ของผลการประเมิน 4.25  

องคประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน 

6.1 ส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน 4.00  

 คะแนนเฉลีย่ของผลการประเมิน 3.83  

 

.                        
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5. การวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
 

 

 

 ตารางการวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร    

 

องค 

ประกอบที ่

 

 

คะแนน 

ผาน 

 

 

I 

 

 

P 

 

 

O 

 

 

คะแนน 

เฉลี่ย 

 

ผลประเมิน 

0.01-2.00 ระดับคุณภาพนอย 

2.01-3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

3.01-4.00 ระดับคุณภาพดี 

4.01-5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผานเกณฑการประเมิน หลักสูตรไดมาตรฐาน 

2  - - 4.59 4.59 ระดับคุณภาพดีมาก 

3 คะแนนเฉลี่ย 3.67 - - 3.67 ระดับคุณภาพดี 

4 ของทุกตัวบงชี ้ 2.89 - - 2.89 ระดับคุณภาพปานกลาง 

5 ในองคประกอบ 4.00 4.33 - 4.25 ระดับคุณภาพดีมาก 

6 ท่ี 2 - 6 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

รวม  3.13 4.25 4.59    

ผลการประเมิน    3.83 ระดับคุณภาพดี 
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6. รายงานผลการวิเคราะห จุดเดนและ โอกาสในการพัฒนา 

 

องคประกอบท่ี 1 :  การกำกับมาตรฐาน 

จุดเด่น 

             ---- 

 

จุดที่ควรพัฒนา 

             --- 

 

 

ข้อเสนอแนะ  

- ปรับตาํแหน่งคุณวุฒิดา้นปริญญาเอกดา้นตาํแหน่งทางวิชาการให้เป็นไปตามเกณฑ ์

 

 

 

 

องคประกอบท่ี 2 : บัณฑิต 
 

จุดเด่น 

- บณัฑิตมีงานทาํหลงัจบการศึกษาทุกคน 

     

จุดที่ควรพัฒนา 

            --- 

 

 

ข้อเสนอแนะ  

1. ควรเพ่ิมทกัษะของบณัฑิตในเร่ืองหัตถการเพ่ือพฒันาให้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูใ้ช้

บณัฑิต 

2. ควรส่งเสริมพฒันาบณัฑิตในเร่ืองของการสอบใบประกอบวิชาชีพให้เพ่ิมมากขึ้น 
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องคประกอบท่ี 3 : นักศึกษา 

จุดเด่น 

           --- 

 

จุดที่ควรพัฒนา 

--- 

 

 

ข้อเสนอแนะ  

1. ควรมีการประชาสัมพนัธ์เชิงรุกและวิธีการที่หลากหลายรูปแบบทั้งออนไซตแ์ละออนไลน ์

2. ควรส่งเสริมพฒันานกัศึกษาดา้น Soft Skills 

 
 

 

 

 

 

องคประกอบท่ี 4 : อาจารย 

จุดเด่น 

           --- 

 

จุดที่ควรพัฒนา 

            --- 

 

 

ข้อเสนอแนะ  

1. ควรส่งเสริมพฒันาคุณวุฒิและตาํแหน่งทางวิชาการให้เป็นไปตามแผนพฒันาบุคลากร 

2. ควรส่งเสริมให้อาจารยตี์พิมพเ์ผยแพร่ในฐานขอ้มูล TCI ฐาน 1 เป็นตน้ไป 

3. ควรส่งเสริมพฒันาอาจารยด์า้นเทคโนโลยี AI ปัญญาประดิษฐ์ 

 

 

 

 

 

 

 



  รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจำปการศึกษา 2567   

 

11 

 

องคประกอบท่ี 5 : หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

จุดเด่น 

-     
 

จุดที่ควรพัฒนา 

          --- 

 

 

ข้อเสนอแนะ  

- ควรปรับปรุงหลกัสูตรให้เป็นไปตามรูปแบบของ OBE เพ่ือการพฒันาหลกัสูตรตามแบบ

มาตรฐานสากล 

 

 

 

   

องคประกอบท่ี 6 : ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

จุดเด่น 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา 

 

 

 

ข้อเสนอแนะ  

- ควรสนบัสนุนส่งเสริมดา้นเทคโนโลยีต่างๆ เช่น Canva , jamovi แชท GPT เป็นตน้ 

 

 

 


