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คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร จำนวน 3 คน ประกอบดวย 

ประธานกรรมการ 1 คน กรรมการ 1 คน และกรรมการและเลขานุการ 1 คน ไดตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายใน ระดับหลักสูตร ประจำปการศึกษา 2567  เมื่อวันท่ี  4  สิงหาคม 2568  มีวัตถุประสงคเพื่อตรวจสอบผล

การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑการประเมินของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 

คณะกรรมการไดศึกษาขอมูลจากการรายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) เอกสารหลักฐานและการ

สัมภาษณผูมีสวนไดสวนเสีย ประกอบดวย นักศึกษา ศิษยเกา ผูใชบัณฑิตและอาจารยประจำหลักสูตร ตาม

เกณฑการประเมินของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ประกอบดวย 6 องคประกอบ 13 ตัวบงช้ี 

มีผลการประเมินตามองคประกอบ 2 – 6 ในภาพรวมมีคะแนนเฉล่ีย …3.47….....  อยูในระดับคุณภาพ.....ดี....  

โดยมีผลการประเมินจำแนกตามองคประกอบ ดังแสดงในตารางท่ี 1 

 

ตารางที่ 1 ผลการประเมนิคุณภาพระดับหลักสูตร 

องคประกอบ คะแนนการประเมินเฉลี่ย 

ระดับคุณภาพ 

0.01 – 2.00 นอย 

2.01 – 3.00 ปานกลาง 

3.01 – 4.00 ดี 

4.01 – 5.00 ดีมาก 

องคประกอบท่ี 1 การกำกับมาตรฐาน ผาน 

องคประกอบท่ี 2 บัณฑิต 4.12 ระดับคุณภาพดีมาก 

องคประกอบท่ี 3 นกัศึกษา 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

องคประกอบท่ี 4 อาจารย 3.64 ระดับคุณภาพดี 

องคประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน 

                      การประเมินผูเรียน 

3.50 ระดับคุณภาพดี 

องคประกอบท่ี 6 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

เฉลีย่รวมทุกตัวบงช้ีของทุกองคประกอบ 3.47 ระดับคุณภาพดี 

 

 1.บทสรุปสำหรับผูบริหาร 
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ประวัติความเปนมาของหลักสูตร 

 หลักสูตรรัฐศาสตรดุษฎีบัณฑิต (Doctor of Political Science Program) คณะรัฐศาสตร มหาวิทยาลัย

ปทุมธานี เปนหลักสูตรปริญญาเอก ลำดับท่ี ๖ ของคณะรฐัศาสตร มหาวิทยาลัย สภามหาวิทยาลัยอนุมัติ

หลักสูตรในการประชุมครั้งท่ี ๓ ป พ.ศ. ๒๕๖๑ เมื่อวันจันทรท่ี ๒๖ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ และไดผานการ

รับรองจากสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาแลว โดยสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดพิจารณา

ความสอดคลองและออกรหัสหลักสูตรเรียบรอยแลว คือ T๒๐๑๘๒๐๘๔๑๐๐๐๘๒ 

 ปรัชญาและความสำคัญของหลักสูตร 

 มุงพัฒนานักวิจัยและนักวิชาการท่ีมีความรูความสามารถระดับสูงใหสามารถบุกเบิกแสวงหาและพัฒนาองค

ความรูใหมไดอยางมีอิสระ และมุงพัฒนานักวิชาการท่ีสามารถพัฒนาองคความรูและสามารถนำความรูนั้นไป

ประยุกตใชในทางปฏิบัติได  เพื่อตอบสนองตอเปาหมายและทิศทางในการพัฒนาประเทศโดยการเนนคนเปน

ศูนยกลางในการพัฒนา 

           วัตถุประสงคของหลักสูตร 

 ๒.๑ เพื่อผลิตดุษฎีบัณฑิตทางรัฐศาสตรท่ีมีความรอบรู ความสามารถ และทักษะดาน

การเมืองบนพื้นฐานของหลักคุณธรรมและจริยธรรม และมีความรับผิดชอบตอสังคม 

 ๒.๒ เพื่อเสริมสราง พัฒนาองคความรู ทักษะและยุทธศาสตรตอการพัฒนาประเทศให

สามารถนำไปประยุกตใชในการวิจัยและการปฏิบัติงานท้ังภาคราชการ ภาคเอกชน และประชาสังคม 

 ๒.๓ เพื่อเปดโอกาสใหผูท่ีกำลังปฏิบัติงานในสาขาวิชาชีพตางๆ ไดแสวงหาความรูทาง

รัฐศาสตรเพิ่มข้ึน 



 

 

 

 

 

 
 

4.1  ผลการประเมินคุณภาพองคประกอบที่ 1  (หลักสูตรบัณฑิตศึกษา  ) 
 

โปรดขีดเครื่องหมาย  ในตัวบงช้ีที่ทานคิดวาหลักสูตรน้ันมีการดำเนินงานตามเกณฑมาตรฐานที่ สกอ. กำหนด 

 

 

ผลการประเมินคุณภาพองคประกอบที่ 1 (หมวดที่ 1) 
 

เกณฑการประเมิน ผลการดำเนินงาน 

ผาน ไมผาน 

1.จำนวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร √  

2.คุณสมบัติอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร √  

3.คุณสมบัติของอาจารยประจำหลักสูตร √  

4.คุณสมบัติอาจารยผูสอนในหลักสูตร √  

5.คุณสมบัติของอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลักและ 

อาจารยท่ีปรึกษาการคนควาอิสระ 
√ 

 

6.คุณสมบัติของอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม (ถามี) √  

7.คุณสมบัติของอาจารยผูสอบวิทยานิพนธ √  

8.การตีพิมพเผยแพรผลงานของผูสำเร็จการศึกษา √  

9. ภาระงานอาจารยท่ีปรกึษาวิทยานิพนธและการคนควา 

อิสระ ในระดับบัณฑิตศึกษา 
√ 

 

10.การปรับปรุงตามรอบระยะเวลาท่ีกำหนด √  

 

 สรุปผลการประเมิน   √ ผานเกณฑมาตรฐานหลักสูตร       ไมผานเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

 

   4. ผลการประเมินตามตัวบงช้ี 
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4.2  ผลการประเมินคุณภาพองคประกอบท่ี 2 – 6 

 องคประกอบ และตัวบงช้ี คะแนนท่ีได 
หมายเหตุ/ขอสังเกต 

(ถามี) 

องคประกอบท่ี 2 บัณฑิต   

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (ป.ตรี/ป.โท) 

4.49  

2.2 รอยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดงานทำ หรือ

ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 

3.75  

 คะแนนเฉลีย่ของผลการประเมิน 4.12  

องคประกอบท่ี 3  นักศึกษา 

3.1 การรับนักศึกษา 3.00  

3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00  

3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 3.00  

 คะแนนเฉลีย่ของผลการประเมิน 3.00  

องคประกอบท่ี 4  อาจารย 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 4.00  

4.2 คุณภาพอาจารย 2.92  

4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย 4.00  

 คะแนนเฉลีย่ของผลการประเมิน 3.64  

องคประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00  

5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการเรียนการสอน 3.00  

5.3 การประเมินผูเรียน 3.00  

5.4 ผลการดำเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
5.00 

 

 คะแนนเฉลีย่ของผลการประเมิน 3.50  

องคประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน 

6.1 ส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน 3.00  

 คะแนนเฉลีย่ของผลการประเมิน 3.47  
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การวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

องคประกอบที่ 

 

 

คะแนน 

ผาน 

 

 

I 

 

 

P 

 

 

O 

 

 

คะแนน 

เฉลี่ย 

 

ผลประเมิน 

0.01-2.00 ระดับคุณภาพนอย 

2.01-3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

3.01-4.00 ระดับคุณภาพดี 

4.01-5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผานการประเมิน หลักสูตรไดมาตรฐาน 

2  - - 4.12 4.12 ระดับคุณภาพดีมาก 

3 คะแนนเฉล่ีย 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพดี 

4 ของทุกตัว

บงช้ีใน 

3.64 - - 3.64 ระดับคุณภาพดี 

5 องคประกอบ 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพดี 

6 ท่ี 2 - 6 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

รวม  3.13 3.50 4.12   

ผลการประเมิน    3.47 ระดับคุณภาพดี 

 

 

 

 

 

5. การวิเคราะหคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร 
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องคประกอบท่ี 1: การกำกับมาตรฐาน 
 

จุดเดน 

-- 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

-- 

 

ขอเสนอแนะ  

- หลักสูตรควรมีการเตรียมความพรอมเรื่องของหลักสูตรลวงหนาในรอบระยะเวลาท่ีกำหนด

ทุกป 

 

 

 

องคประกอบท่ี 2 บัณฑิต 

จุดเดน 

 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

 

 

 

ขอเสนอแนะ  

- สงเสริมใหบัณฑิตตีพิมพเผยแพรในฐานขอมูลท่ีสูงข้ึน ( TCI 1) 

 

 

 

 

6. รายงานผลการวิเคราะห จุดเดนและ โอกาสในการพัฒนา 



 

รางานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัหลกัสูตร ประจาํปีการศึกษา 2567   
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องคประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

จุดเดน 

 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

 

 

 

ขอเสนอแนะ  

1 หลักสูตรควรใชนโยบายเชิงรุกในการประชาสัมพันธหลายรูปแบบในการสรางเครือขาย 

   กลุมเปาหมายและศิษยเกา 

2. อาจารยประจำหลักสูตรควรมีการควบคุมกำกับติดตามการคงอยูของนักศึกษา และ สำเร็จ  

            การศึกษาตามรอบระยะเวลาท่ีกำหนด 

 

 

 

องคประกอบท่ี 4 อาจารย 

จุดเดน 

-- 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

 

-- 

 

ขอเสนอแนะ  

1 ควรมีการสงเสริมสนับสนุนใหอาจารยมีผลงานวิจัยและตีพิมพเผยแพรทุกปและอยูในฐานระดับ

นานาชาติ 

        2 ควรมีการกำกับติดตามแผนพัฒนาบุคลากรเปนรายบุคคล (individual plan) อยางตอเนื่องท้ัง 

           ผลงานวิชาการตีพิมพเผยแพรและตำแหนงวิชาการ 

 

 

 



 

รางานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัหลกัสูตร ประจาํปีการศึกษา 2567   
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องคประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

จุดเดน 

-- 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

--  

 

 

ขอเสนอแนะ  

1. ทำวิจัยเพื่อเก็บขอมูลปรับปรุงหลักสูตร 

        2. ควรมีการทบทวนการออกแบบหลักสูตรและรายวิชาใหทันสมัยตามการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว 

            ในศาสตรของวิชารัฐศาสตร 

 

 

 

องคประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
 

จุดเดน 

 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

- ควรนำขอเสนอแนะจากอาจารยและนักศึกษามาพิจารณาเพื่อจัดหาส่ิงสนับสนุนการเรียนรู

เพิ่มเติม เชน หองปฏิบัติติการท่ีตรงกับศาสตร ซอฟแวรและส่ือมีเดียท่ีทันสมัย 

 

 

ขอเสนอแนะ  

 

 

 

 


